
OFFRE D’EMPLOIOFFRE D’EMPLOI

CONDITIONS GÉNÉRALES D’EMPLOICONDITIONS GÉNÉRALES D’EMPLOI
  - Travail en équipe 3x8
  - Mutuelle et prévoyance (80% payées par l’entreprise)
  - Rémunération sur 13 mois
  - Salaire de base à négocier selon profil

FORMATIONFORMATION
De formation BAC à BAC+2 dans le domaine de la
maintenance (PSPA, MSMA, MAI, MEI…).
Pas d’expérience requise pour les titulaires d’un BAC +2 et
plus.
Expérience exigée de 1 à 3 ans minimum pour les titulaires
d’un Bac professionnel.

Formation interne assurée sur nos machines.

RÉGLEUR ASSEMBLAGE
JST France SAS est l’unité de production européenne du

groupe JST fabricant mondial de connecteurs pour les industries
automobiles, électroniques et électriques.

Basé à Vitry le François (Marne) depuis 1989, notre site de
production Vitryat intègre trois ateliers de production, un service

Commercial et l’ensemble des services supports destinés à
accompagner l’activité d’une entreprise internationale.

Téléphone :
03 26 72 45 03

Mail :
recrutement@jst.fr

Adresse :
JST FRANCE SAS

Service Ressources Humaines
Rue de la Violette

BP - 60023 
51301 VITRY-LE-FRANÇOIS

CEDEX

CONTACT

Candidature à envoyer par
mail à recrutement@jst.fr

CANDIDATURE

VOS MISSIONSVOS MISSIONS
Rattaché au Responsable Service Assemblage, et sous la
responsabilité directe du chef d’équipe, vos missions sont les
suivantes :

Suivi de la production par rapport au planning
Changements de production
Contrôle des produits assemblés
Suivi et réalisation du planning maintenance préventif
Intervention pour maintenance curative
Respect des procédures qualité
Proposition d’amélioration

COMPÉTENCESCOMPÉTENCES
REQUISESREQUISES

d’Analyse, 
d’Écoute, 
de Persévérance

Capacité :
en Maintenance & 
en Électricité

Connaissances : 
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